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                                       DICHIARAZIONE DA PARTE DEL SUBAPPALTATORE
AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTICOLI 46 E 47 DEL DPR 28 DICEMBRE 2000, N. 445, E SS.MM. E II


Il Sottoscritto ………………………………………………………………. nato a ………………………... il …………….……………………… residente in …………………………………….…………. Via/Piazza ………………………………………………… ……...……………………… codice fiscale n ……………………………… documento di identità ………………………... rilasciato il ………………………… da ………………………………………………………………………… che agisce nella qualità di ………………… …………………………………… giusta i poteri conferiti con:
· procura generale n. rep. ……………… del……………………………….  che viene allegata alla presente dichiarazione in originale o in copia autentica;
· procura speciale n. rep. ……………… del………..……………………... che viene allegata alla presente dichiarazione in originale o in copia autentica;
· delibera organo di amministrazione del …………………………………..
· altro ……………. …………………………………………………………………………….
della Società ………..………………………………………… 
al fine di ottenere da ACI Global l’autorizzazione al subappalto per l’affidamento della fornitura/servizio/lavori di ……………………………………………………………………, nell’ambito del contratto rep. n…….……., CIG n……………….., ai sensi della vigente normativa in materia, consapevole delle responsabilità civili e delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, per chi rilascia dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, e ss.mm. e ii., che i fatti, gli stati e le qualità riportati nella presente dichiarazione sono veritieri, e più in particolare:
A. che la Società …………………………………………… forma giuridica ……………………… ……………… ……..…. costituita in data …….………………………. ha sede legale in ……………………. …………….…………………… …………… n. di telefono ……………………… n. di fax ………………………… recapito e-mail …………………………………. e sedi secondarie in ……………………………………………………………………………… 
i. ……………………… - Via/Piazza ……………………………… - n. di telefono ……………………… - n. di fax …..……………… -  recapito e-mail ……………………………………;
ii. ……………………… - Via/Piazza ……………………………… - n. di telefono ……………………… - n. di fax …..……………… -  recapito e-mail ……………………………………;
B. che la Società:
· ha un capitale sociale di € …………………………………..., di cui versato ………………………………………….., partita I.V.A n. ………………………………., codice fiscale n. …………………………… è iscritta al n. …………….. del Registro delle Imprese di…………………., Tribunale di …………………, nonché al R.E.A. della CCIAA di …………………….. con il n. ………………. del ……………………………………………… per attività di ……………………………………………………………………...;  
· che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro applicato al proprio personale dipendente è ……………………………………….………………………………….....;
· ha un numero di dipendenti pari a ……………………………………..;
· che i dati relativi alle posizioni assicurative della Società sono i seguenti: 
	INPS n. (matricola azienda)……… ... sede competente ……………
	INAIL (codice ditta) …………… sede competente …………………..
C. che l’organo d’amministrazione e, ove presenti, gli organi con poteri di direzione e vigilanza quali OdV, Collegio sindacale, Comitato per il controllo sulla gestione, Consiglio di gestione e Consiglio di sorveglianza è/sono costituito/i dai seguenti componenti in carica al momento della sottoscrizione della presente autocertificazione (si prega di indicare per ciascuno di essi data e luogo di nascita, codice fiscale, indirizzo di residenza):
………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
………………………………………………………………………
D. che i soggetti muniti di poteri di rappresentanza risultano essere (si prega di indicare per ciascuno di essi data e luogo di nascita, codice fiscale, indirizzo di residenza )[footnoteRef:1]  [1:   Per soggetti con poteri di rappresentanza debbono intendersi: i membri del consiglio di amministrazione dotati di poteri di amministrazione attiva, ivi compresi institori e procuratori generali/speciali (in considerazione dell’ampiezza dei poteri decisionali e gestionali nell’ambito della compagine societaria) nonché  i vicari.] 

	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	………………………………………………………………………… 
E. che nell’ambito della Società rivestono la qualifica di direttore tecnico i seguenti soggetti (si prega di indicare per ciascuno di essi data e luogo di nascita, codice fiscale, indirizzo di residenza):
…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	………………………………………………………………………… 

F. che nell’ambito della Società:
i. rivestono la qualità di socio unico persona fisica, ovvero socio di maggioranza in caso di società con un numero di soci pari o inferiore a quattro, i seguenti soggetti (da utilizzare nel caso di società di capitali o consorzi);
…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
ii. rivestono la qualità di titolare i seguenti soggetti (da utilizzare nel caso di impresa individuale);
…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
iii. rivestono la qualità di socio/i i seguenti soggetti (da utilizzare nel caso di società in nome collettivo);
…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
iv. rivestono la qualità di soci accomandatari i seguenti soggetti (da utilizzare nel caso di società in accomandita semplice); 
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
G. che i sotto elencati soggetti erano in carica nell’anno antecedente la data di richiesta del subappalto (da compilare - indicando per ciascuno di essi data e luogo di nascita, codice fiscale, indirizzo di residenza - anche per il caso in cui nell’anno antecedente non siano intervenute variazioni. In tale ultima ipotesi indicare nuovamente i soggetti di cui alla precedente lettera D):
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
	…………………………………………………………………………
H. che la Società non rientra in alcuno dei casi di esclusione dall’affidamento in subappalto di cui all’articolo 80, comma 4 e comma 5 lettere a), b), c), c-bis), c-ter), c-quater), d), f), f-bis), f-ter), g), h) e i) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. e più in particolare:
i. che la Società non ha commesso violazioni gravi, anche non definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse e che tale situazione può essere certificata dall’Agenzia delle Entrate, Ufficio territoriale di _________________, nonché dei contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilita;
ii. che la Società non ha commesso gravi infrazioni, anche non definitivamente accertate, di importo non inferiore a 35.000 euro alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate nell’Allegato X del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;
iii. che la Società:
·  non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del proprio Stato e che a suo carico non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 
ovvero
· si trova in stato di concordato con continuità aziendale di cui all’articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 (in tale caso dovrà essere presentata idonea documentazione attestante la situazione dell’impresa);
iv. che la Società non si è resa colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità; 
v. che la Società non abbia tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure non abbia fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione, ovvero non abbia omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione;
vi. che la Società non abbia dimostrato significative o persistenti carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili; 
vii. che la Società non abbia commesso grave inadempimento nei confronti di uno o più subappaltatori, riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato;
viii. che la Società non è a conoscenza di situazione di conflitto di interesse, ai sensi dell'articolo 42, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;
ix. che nei confronti della Società non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell’8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del D.Lgs. n. 81/2008;
x. che la Società non ha presentato, nelle procedure di affidamento dei subappalti, documentazione o dichiarazioni non veritiere;
xi. che la Società non risulta iscritta nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’Anac, per aver reso falsa dichiarazione o presentato falsa documentazione in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per l'affidamento dei subappalti; 
xii. che non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della L. n. 55/1990, ovvero che sia trascorso un anno dall’accertamento definitivo della violazione stessa e questa sia stata rimossa; 
xiii. che la Società, con riferimento alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla L. n. 68/1999 (barrare la casella relativa alla fattispecie che ricorre):
· è soggetta alla legge italiana e:
· è/non è (cancellare la fattispecie che non ricorre) in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;
· tale situazione di ottemperanza alla legge può essere certificata dal competente Ufficio Provinciale di ______ ; 
· non è soggetta alla legge italiana ed è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili secondo la legislazione del proprio Stato; 
·  è soggetta alla legge italiana e ha meno di 15 dipendenti;
xiv. che la Società non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione di prestazioni affidate dalla committente né alcun errore grave nell'esercizio della sua attività professionale; 
I. che la Società è in possesso dei requisiti tecnico-economici necessari in relazione all’importo totale delle attività affidate in subappalto avendo svolto nell’ultimo triennio servizi relativi ad attività analoghe a quelle oggetto di subappalto;
J. che il sottoscritto e tutti i soggetti indicati al comma 3 dell’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 non sono incorsi in alcuno dei casi di esclusione dalla partecipazione alle gare di cui all’articolo 80, comma 1 lettere a), b), b-bis), c), d), e), f) e g), comma 2, comma 5 lettera l), del predetto D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e più in particolare: 
1. che nei confronti dei soggetti di cui alle precedenti lettere F), G) e J):
· non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del c.p.p., per i reati gravi in danno dello Stato o della Comunità di cui all’articolo 80, comma 1 lettere a), b), b-bis), c), d), e), f) e g); 
ovvero
· è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità di cui all’articolo 80, comma 1 lettere a), b), b-bis), c), d), e), f) e g) ma la Società ha adottato tutti gli atti necessari per la completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata (Il dichiarante, ai sensi del comma 3 dell’art. 80 del d .lgs. n. 50/2016 e s.m.i, dovrà indicare anche le condanne penali per le quali abbia beneficiato della non menzione, non essendo – di contro – tenuto ad indicare le condanne per reati depenalizzati, ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né le condanne revocate, né quelle per le quali sia intervenuta la riabilitazione);
2. che nei confronti dei soggetti di cui alle precedenti lettere C), D), E), F), G) e J) del punto 1;
i. non risulta pendente alcun procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’articolo 6 del D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i o la sussistenza di una delle cause ostative previste dall'articolo 67 del d.gs. n. 159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4 e s.m.i., del decreto medesimo;
ii. nessun soggetto risulta essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale, aggravati ai sensi dell’articolo 7 del d.l. n. 152/1991, conv. in l. n. 203/1991; 
ovvero
pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale, aggravati ai sensi dell’articolo 7 del d.l. n. 152/1991, conv. in l. n. 203/1991: 
· i fatti sono stati denunciati all’autorità giudiziaria;
· i fatti non sono stati denunciati ricorrendo l’ipotesi di cui all’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689;
3. non ha riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
K. che la Società è in possesso/non è in possesso (cancellare la fattispecie che non ricorre) del certificato di conformità alle norme UNI EN ISO 9001:2008 e/o UNI EN ISO 9001:2015 relativo a …………………………………………………… rilasciato da ………………il ……...… in corso di validità e si allega alla presente in copia conforme;
L. che ai sensi dell’art. 1, D.P.C.M. 11 maggio 1991, n. 187
1. l’esistenza/inesistenza (cancellare la fattispecie che non ricorre) di diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni “con diritto di voto” sulla base delle risultanze del libro dei soci, delle comunicazioni ricevute e di qualsiasi altro dato a propria disposizione;
2. l’esistenza ed indicazione/inesistenza (cancellare la fattispecie che non ricorre) dei soggetti muniti di procura irrevocabile che abbiano esercitato il voto nelle assemblee societarie nell’ultimo anno e che ne abbiano comunque diritto.
M. che la Società si impegna garantire gli stessi standard qualitativi e prestazionali previsti nel contratto di appalto e riconoscere ai lavoratori un trattamento economico e normativo non inferiore a quello che avrebbe garantito il contraente principale, inclusa l'applicazione dei medesimi contratti collettivi nazionali di lavoro, qualora le attività oggetto di subappalto coincidano con quelle caratterizzanti l'oggetto dell'appalto ovvero riguardino le lavorazioni relative alle categorie prevalenti e siano incluse nell'oggetto sociale del contraente principale;
N. che, nel caso in cui le attività oggetto di subappalto (i) non coincidano con quelle caratterizzanti l'oggetto dell'appalto ovvero (ii) non riguardino le lavorazioni relative alle categorie prevalenti e siano incluse nell'oggetto sociale del contraente principale la Società si impegna all’osservanza del trattamento economico e normativo stabilito dai contratti collettivi nazionali e territoriali in vigore per il settore e l’ottemperanza agli obblighi previdenziali, assistenziali ed antinfortunistici previsti dalla normativa vigente in materia, nonché agli ulteriori obblighi previsti dalle disposizioni applicabili in relazione alle attività oggetto del contratto di subappalto;
O. che non vi è stata mediazione o altra opera di terzi per la conclusione del contratto di subappalto e di non aver corrisposto né promesso di corrispondere ad alcuno, direttamente o attraverso terzi, ivi comprese le imprese collegate o controllate, somme di denaro o altra utilità a titolo di intermediazione o simili, comunque volte a facilitare la conclusione del contratto stesso;

Inoltre, la Società:
1. accetta, senza riserva alcuna, tutte le norme e le condizioni contenute nel contratto e nei suoi allegati riguardanti il subappalto;
2. accetta, senza riserva alcuna, tutte le norme e le condizioni contenute nel patto di integrità, che si si sottoscrive per accettazione e si allega alla presente;
3. riconosce e garantisce gli stessi standard qualitativi e prestazionali previsti nel contratto di appalto;
4. prende atto che l’autorizzazione al subappalto sarà sospensivamente condizionata alla verifica da parte di ACI Global di tutti i documenti e certificazioni attestanti le situazioni oggetto della presente autocertificazione;
5. autorizza ACI Global a richiedere presso enti privati o pubblici conferma dei dati, informazioni e notizie riguardanti la sua persona e la Società indicati nella presente autocertificazione ai sensi del GDPR Regolamento Ue 2016/679.
ESPRIME
con la sottoscrizione di cui in calce:
· il proprio consenso al trattamento dei dati e delle informazioni contenute nella presente e nei suoi allegati;
· il proprio impegno, nonché l’impegno di tutti i dipendenti/collaboratori della Società, a non porre in essere comportamenti in violazione dei principi e dei valori contenuti nel Codice Etico della ACI Global consultabile sul sito www.aciglobal.it, di cui dichiara di aver preso conoscenza e visione.

Luogo, data									Firma
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